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1. RONTGENHOITAJAN OSAAMISEN KEHITTAMINEN JA URAKEHITYS

Kliinisen radiografian asiantuntijuuden maéérittelyyn, tyouralla etenemiseen ja palkkauksen
kehittymiseen tarvitaan ammattikunnan yhteinen ndkemys. Erikoisrontgenhoitajakoulutuksen
lakkauttamisen jalkeen rontgenhoitajan urakehityksen tukena ei ole ollut yhteisesti hyvaksyttya
jdrjestelmaa.

Suomen Rontgenhoitajaliiton hallitus valmisteli vuonna 2001 linjauksen kliinisen radiografian
tyon vaativuudesta, joka toimi ensimmdisend askeleena kohti erikoispdtevyyksien tun-
nustamista. Vuonna 2006 Tehyn kutsumana Suomen Rontgenhoitajaliitto osallistui yhteiseen
projektiin, jonka tarkoituksena oli maddritelld ammatillisen osaamisen eri tasoja. Erityis-
pdtevyysjdrjestelmarekisterin tarkoituksena on luoda yhteistyossd sekd Tehyn ettd sen yhteis-
tyojasenjdrjestojen kanssa yhteneva erikoispatevyys- ja pisteytysjarjestelma seka kriteeristo.

Rontgenhoitajille suunnattu erityispatevyysjdrjestelmd on Suomen Rontgenhoitajaliitto ry:mn ja
Tehyn yhteistyossd yllapitimd jarjestelmd, jossa Suomen Rontgenhoitajaliiton vastuulla on
jarjestelmdn kehittdminen, ylldpito ja erikoisasiantuntijanimikkeen myontdminen. Tehyn
vastuualueena on rekisterin ylldpito.

Suomen Rontgenhoitajaliitto nimesi tydryhmadn 2007 valmistelemaan erikoisasiantuntija
jarjestelmdd. Tyoryhmadssd oli edustus liitosta, tyonantajan edustajista, alan kouluttajista ja
kliinista radiografiaa harjoittavista henkildistd. Vuoden 2007 lopulla tyoryhmaa laajennettiin ja
mukaan otettiin kaikilta erikoisaloita rontgenhoitajia. Erikoisalojen edustajat maarittelivit osa-
alueittensa kriteerit.

Kliinisen radiografian erikoisasiantuntijalta vaaditaan vahvaa kadytannon kokemusta, korkeaa
tietotasoa, ndyttod tyon kehittamisestd ja laaja-alaisesta ammatillisesta toiminnasta.

Nimikettd hakevan tulee olla ollut Suomen Rontgenhoitajaliiton jdsen vahintdan kuusi kuu-
kautta ennen kuin hidn hakee erikoisasiantuntija nimikettd. Mikéli hakija haluaa, ettd hénet
rekisterdiddan Tehyn erityispatevyysjdrjestelmarekisteriin, tulee hdnen olla my6s Tehy ry:n
jdsen.

Liiton pilottihaku jarjestetdan vuoden 2008 lopulla. Erikoisasiantuntijanimikettd voi hakea
kahdelta alueelta: diagnostinen ja terapeuttinen radiografia.

Pilottivaiheen jdlkeen nimikettd voi jatkossa hakea kaksi kertaa vuodessa. Suomen
Rontgenhoitajaliitton arviointineuvosto késittelee hakemukset, kasittelyn jdlkeen se esittda
hyvéaksyttyja erikoisasiantuntijoita merkittavaksi Tehyn ylldapitaim&an
erityispatevyysjarjestelméarekisteriin, mikéli hakija on Tehyn jdsen ja hén sitd haluaa.

Nykyiset arviointiperusteet ovat voimassa vuoden 2008 loppuun ja ne pdivitetddan pilottihaun
jalkeen.

Lammin kiitos kaikille tyohon osallistuneille!
Liittohallitus



Kliinisen radiografian arviointineuvosto vuonna 2008 -2010

Sanna-Mari Ahonen
Tapio Koskimaa
Leena Walta

Merja Wirtanen
Piivi Wood

Oulun yliopisto

Pirkanmaan shp, AKU

Turun ammattikorkeakoulu

HUS-Rontgen

asiantuntijasihteeri, Suomen Rontgenhoitajaliitto ry

Suomen Rontgenhoitajaliiton nimedmat Kliinisen radiografian erikoisasiantuntija -
pientyoryhmin jasenet 2006-2008

Tapio Koskimaa
Leena Walta

Taija Savolainen
Anne Helminen
Marjukka Pulkkinen
Katariina Kortelainen
Piivi Wood

Pirkanmaan sph, AKU

Turun AMK

HUS-Rontgen

diagnostinen radiografia, isotooppitoiminta
Stadia/Metropolia

Suomen Rontgenhoitajaliitto ry, tydryhmén puheenjohtaja
Suomen Rontgenhoitajaliitto ry, asiantuntijasihteeri

Suomen Rontgenhoitajaliiton nimedmait Kliinisen radiografian erikoisasiantuntija -
erityispatevyystyoryhmain jasenet 2007-2008

Seija Nieminen

Tuija Mod

Timo Vanni

Tuula Vinnurva-Jussila
Merja Wirtanen

Mirja Hirvonen-Kari
Katja Arro

Pirkko Annunen (2007)
Tarja Alamdki (2007)
Ulla Nikupaavo

Kim Berg (2008)

HUS-Rontgen, natiivikuvantaminen (mammografia)
HUS-Rontgen, magneettikuvantaminen
HUS-Rontgen, viestintdteknologia

HUS-Rontgen, natiivikuvantaminen
HUS-Rontgen, laadunhallinta

HUS-Rontgen, laadunhallinta

VSKK, sonografia

Varsinais-Suomen shp, terapeuttinen radiografia
Varsinais-Suomen shp, terapeuttinen radiografia
HUS-Roéntgen, tietokonetomografiakuvantaminen
Vaasan shp, terapeuttinen radiografia



2. TAUSTAA

Rontgenhoitajan ammatti eldd voimakasta ja positiivista kehitysvaihetta. Laillistettuna
terveydenhuollon ammattihenkilond rontgenhoitajalla on itsendinen asema.
Tutkimustiedon médra ja nopea kehitys kuvantamisessa ja kuvantamismodaliteeteissa
aiheuttavat tarvetta syventdd ja laajentaa rontgenhoitajan ammatillista

osaamista sekd kykya tarkastella kriittisesti toimintaa omalla osaamisalueellaan.

Toimintaympaéristossa tapahtuvat muutokset niin sosiaali- ja terveydenhuollossa kuin
yhteiskunnassakin, edellyttavat rontgenhoitajalta erikoisalueen kliinisid taitoja ja kykya
visioida tulevaa.

Kliinisella radiografialla on keskeinen asema niin sosiaali- ja
terveydenhuoltojdrjestelmdssd kuin potilaiden/asiakkaiden sairauksien
diagnosoinnissa, hoitamisessa ja saatujen tulosten seurannassa. Keskeisend tehtdavana
kliinisessd radiografiassa on tuottaa oikeanlaisia ja oikeanaikaisesti suoritettuja
oikeanlaatuisia rontgentutkimuksia DIMOND III periaatetta noudattaen seka huolehtia
véeston sditeilyannoksista ladketieteellisen kuvantamisen - ja hoidon osalta.

Potilailta/asiakkailta saatu palaute on keskeistd kehitettdessa kliinista radiografiaa.
Toiminnalla vaikutetaan niin potilaiden/asiakkaiden kuin muun
terveydenhuotohenkilston hoito-, tutkimus- ja tydymparistoon sekd siihen, etta
hoitoprosessiin osallistuvat ammattihenkil6t ja potilaan/asiakkaan ldhiyhteiso toimivat
yhdessa sovittujen periaatteiden mukaisesti.

Kliinisen radiografian erikoisasiantuntijuuden jarjestelmalliselle kehittymiselle oman
haasteensa tuovat moniammatillinen.

Rontgenhoitajan ammatti on suurien haasteiden edessd vastatessaan yhteiskunnan
asettamiin vaatimuksiin hyvista tutkimus- ja hoitokdytdnnoistd, jossa nayttoon
perustuva kliininen osaaminen ja kaytettdvissd olevat resurssit maarittavat
tyoskentelyn puitteet. Nayttoon perustuvassa tyossa kédytetddn tietoisesti ja harkiten
saatavilla olevaa parasta saatavilla olevaa tietoa potilaan hyodyksi. Siind kliininen
asiantuntijuus, ammatillinen kokemus ja osaaminen yhdistyvit tutkimusnayttoon.
Nayttoon perustuva paatoksenteko siséltdd tieteellisen tiedon lisdksi asiantuntijoiden
kokemukset, arvot, valinnat, mielipiteet, osaamisen ja asiakkaiden ndkokulman.
Kaytannon padtoksissd tulee toimintojen vaikuttavuuden lisdksi aina huomioida myos
muut tutkimukseen/hoitoon vaikuttavat tekijdt kuten historiallinen kehitys,

kokemukset, arvot, vuorovaikutuksellisuus ja konteksti. (Sackett, Rosenberg & Gray
1996.)

Erikoisrontgenhoitajan tutkintoon johtava rontgenhoitajan erikoistumiskoulutus



lopetettiin vuonna 1994. Taman jalkeen ammattikorkeakoulut ovat jarjestaneet 10-40
opintopisteen laajuisia erikoisopintoja kliinisen radiografian eri osa-alueilta.
Erikoisopinnot ovat tdydennyskoulutusta, jotka syventdvit rontgenhoitajan osaamista
ja asiantuntijuutta. Kliinisessd radiografiassa tarvitaan eri alueiden
erikoisasiantuntijoita kehittdmaéan ja vélittimaan tietoa.

Kliinisen radiografian erikoisasiantuntijan keskeisend ominaisuutena on kyky yhdistaa
tutkimustieto rontgenhoitajan tychon. Tama edellyttdd vahvaa kdaytannon kokemusta ja
tietotasoa, mitka tulevat esille erikoisasiantuntijalinjauksessa korkeina vaatimuksina
peruskoulutuksen jilkeisissa opinnoissa, tyokokemuksessa ja muussa ammatillisessa
toiminnassa.

Kliinisen radiografian erikoisasiantuntijalinjauksen perustana on Suomen
Fysioterapeuttien Suomessa lanseeraama malli, jonka ovat hyvéksyneet ja ottaneen
kayttoon seitsemdn Tehyn yhteisty6jasenjarjestod.
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3. TAVOITTEET

Suomen Rontgenhoitajaliiton erikoisasiantuntijalinjauksen tarkoituksena on

tukea ja motivoida rontgenhoitajaa kehittyméan ammatillisessa kasvussa
edistdd asiantuntijuutta kliinisessd radiografiassa

tarjota vaihtoehtoisia vdylid saavuttaa erikoisasiantuntijuus koulutuksen,
tyokokemuksen ja muun toiminnan kautta

edesauttaa ammatin kehittymistd kansallisella ja kansainvilisella tasolla
tuoda esille osaamisen ja kliinisen radiografian monialaisuutta

Kliinisen radiografian erikoisasiantuntijaksi kehittyminen tihtai

teoreettisen ja tieteellisen tiedon syventdmiseen kliinisen radiografian
toimintaymparistossa

teoreettisen tiedon ja kdytannon tyon integroitumiseen tuottaakseen
laadukkaita kuvantamispalveluja

ndyttoon perustuvan kliinisen/ kdytdnnon osaamisen systemaattiseen
kehittdmiseen

kykyyn kdyttda patevid ja luotettavia tutkimus- ja hoitomenetelmid
kliinisen radiografian toteutuksessa

kykyyn osallistua aktiivisesti kliinisen radiografian kehittimiseen, joka
voi olla esimerkiksi koulutuspdiviin osallistumista, ohjausta ja opetusta
sekd kirjallisen materiaalin tuottamista

kykyyn tuottaa ty6eldmén kehittdmis- ja tutkimusprojekteja sekéa
osallistua alan koulutuksen suunnitteluun ja toteuttamiseen

kykyyn toimia sosiaali- ja terveyspoliittisena vaikuttajana organisoitaessa
kunnan, yksityisen sektorin, sairaanhoitopiirin ja valtakunnan tason
kuvantamispalveluja ja siithen kiintedsti liittyvia asioita

Erikoisasiantuntija on edelldkavija arvioiden kliinisen radiografian nykykaytantoja ja
luoden uutta toimintakulttuuria séteilysuojelulliset ndkékohdat huomioiden. Kliinisen
radiografian erikoisasiantuntija toimii aktiivisena tiedon kerddjand, osaamisen
valittdjand, soveltajana ja kehittdjand. Erikoisasiantuntijalla on ohjauksellinen ja
valmentava tydote, jossa potilas/asiakas on aktiivinen osallistuja.



4. KLIINISEN RADIOGRAFIAN
ERIKOISASIANTUNTIJA

Kliinisen radiografian erikoisasiantuntijanimike on haettavissa diagnostisen tai
terapeuttisen radiografian alalta. N4iltd alueilta on laadittu esimerkinomaiset
osaamiskuvaukset. Uusia erikoisasiantuntija-alueita voi ehdottaa jatkossa
arviointineuvostolle.

41  Kriteerit erikoisasiantuntijapdtevyydelle

Kliinisen radiografian erikoisasiantuntijalta edellytetddn vahvaa kliinistd osaamista ja
diagnostisen tai terapeuttisen alan teoreettista hallintaa. Pelkdstddn opintojen tai pitkan
tyokokemuksen perusteella nimikettd ei voida myo6ntdd. Erikoisasiantuntijalta
edellytetddn myos vahvaa ndyttod erikoisalansa kehittdjand kouluttajana ja tiedon
valittajand (kuvio 4).

Erikoisasiantuntijuuden hankkimiseen on monia eri vaihtoehtoja. Vaihtoehtojen
soveltuvuus erikoisasiantuntijanimikkeen saamiselle tulee osoittaa hakemuslomakkeen
(liite 5.) ja portfolion avulla. Ammatillisesta portfoliosta tulee ilmetd asiantuntijuuden
saannollinen paivittaminen. Hakuohjeissa (liite 1) on tarkemmat ohjeet portfolion
laatimisesta ja esimerkki ammatillisesta portfoliosta liitteessa 4.

Padkriteereind ovat koulutus, tyokokemus ja muu toiminta (kuwvio 4). Kaikkia kriteereita
ei erikoisasiantuntijan edellytetd tdyttdvan samassa mddrin, vaan osioiden
painotuksissa voi olla vaihtelua. Erikoisasiantuntijanimikkeen saavuttaminen edellyttaa
jokaiselta osiolta minimipistetason saavuttamista: koulutus 40 pistettd, tyokokemus 40
pistettd ja muu toiminta 60 pistettd. Pisteytyksessd painotetaan muun toiminnan
osuutta enemman, jotta erikoisasiantuntijan ominaisuus alan kehittdjdna ja tiedon
valittdjand korostuisi.

Kunkin osion maksimipistemddra on 100. Minimipistevaatimus on 200 pistettd. Hakija
voi kartoittaa oman osaamisensa ammatillisen portfolion avulla (liite 4).
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Koulutus Tyokokemus Muu toiminta
(max 100 pistettd ) (max 100 pistettd ) (max 100 pistettd )
Koulutus Viahintddn 5 vuotta, Vahva ndytt6 toiminnasta

rontgenhoitajatutkinto
+ 60 op opintoja,
joista vah. 30 op

kliinisen radiografian

opintoja (=40 pistettd)

min. 40 pistetta

josta 3 vuotta

erikoisalalta (=40 pistettd).

Huomio koko/osaaika-
tyon laskenta

min. 40 pistetta

kliinisen radiografian
erikoisalan kehittdjana
ja tiedon valittdjand
1. julkaisutoiminta
(vdh. 1 ndytto)
2. ohjaus- ja opetustoiminta
(vdh. 1 ndytto)
3. kehittamistoiminta
(vdh. 1 ndytto)

min. 60 pistettd

}

}

}

+ yksilollisesti 60 pistettd vaihdellen eri alueilta

1 piste =
27 tehtyé tyotuntia

Opintojen on
liityttdva haettavaan
kliinisen radiogrfian

erikoisalaan tai
asiantuntijuudessa
kehittymiseen

Muuntopisteet
1 vuosi = 10 pistetta

Lisdpisteet
tyokokemuksesta
erikoisalalla

1 néytto =
1 - 20 pistettd

Kuvio 4. Erikoisasiantuntijan osaamisalueiden pisteytys
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411 Koulutus

Koulutuksen (minimi 40 pistettd) minimipisteet muodostuvat rontgenhoitajan
ammattitutkinnon jalkeen suoritetuista opinnoista ja lisdopinnoista, joita tulee olla
yhteensd 60 opintopisteen verran. Ndistd lisdopinnoista vahintddn 30 opintopistettd on
oltava haettavan kliinisen radiografian erikoisalta (kuvio 4).

Opintojen on liityttdva kiintedsti haettavaan erikoisalaan tai kliinisen radiografian
asiantuntijuudessa kehittymiseen, esim. tiedonhakuun ja tieteellisiin
tutkimusmenetelmiin liittyvid opintoja. Rontgenhoitajan ammattitutkinto tarkoittaa
rontgenhoitajan, erikoisrontgenhoitajan ja rontgenhoitaja (AMK) tutkinnon
suorittaneita.

Erikoisasiantuntijuuteen liittyvit opinnot tapahtuvat olemassa olevien
koulutusjdrjestelmien tarjoamien opintojen kautta (yliopistot, ammattikorkeakoulut,
ammatilliset jarjstot ja muut koulutusta jarjestavit tahot). Opintojen mitoituksessa
perusteena kdytetddn euroopplaista ECTS-jarjestelméan (European Credit Transfer and
Accumulation System) kanssa yhtenevid pisteitd (op = opintopiste = piste). Opintojen
mitoittaminen tarkoittaa opintojen laajuuden (opintopisteet), keston (vuodet) ja
tyomddran (opiskelijan tydtunnit) laskennallista arviointia. Koulutusten pisteiden
laskussa 1 opintopiste =1 piste. Yhden pdivan koulutus (min kuusi tuntia) vastaa 0,3
opintopistettd. Yksittdisid alle kuuden tunnin mittaisia koulutuksia ei huomioida.

Haettavaan erikoisalaan liittyvistd tutkinnoista hyvaksytddn vain sellaiset vanhat
tutkinnot ja koulutukset, joita on pdivitetty kuluneen 15 vuoden aikana (esim.
erikosrontgenhoitajatutkintoa on pdivitetty osallistumalla erikoistumisalan
koulutuspdiviin, diagnostinen ERH on osallistunut Radiografiapdiville tms).

Yli 15 vuotta vanhoja yksittdisid koulutuksia ei hyvéaksyta.

Erikoisrontgenhoitajatutkinnosta hyviksi luetaan koulutusosioon 15 pistettd, mikali
erikoistumisopinnot soveltuvat haettavan kliinisen radiografian erikoisalalle ja
hakijalla on nédyttod tietojensa pdivittamisestd tutkinnon jalkeen.
Ammattikorkeakoulujen erikoistumisopinnoista myonnetddn erikoisalaopintoihin
pisteitd opintojen laajuuden ja sisdllon mukaan.

Ylemmastd korkeakoulu- tai ammattikorkeakoulututkinnosta hyviksytdan 60 pistetta.
Mikdli pddaineena on jokin muu kuin kliininen radiografia, arviointineuvosto paattad,
mitkd opintosuorituksista hyviaksytdan erikoisalaopintoihin ja mitkd muihin
asiantuntijuuteen liittyviin opintoihin. Yhteensd ndistd opinnoista voi maksimissaan
saada 60 pistettd. Ylemman korkeakoulu- tai ammattikorkeakoulututkinnon
opinndytetyostd (aihe haettavalta kliinisen radiografian erikoisalalta) annetaan lisdksi
30 pistettd erikoisalaopintoihin. Alemmasta tiedekorkeakoulututkinnosta hyviksytdan
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45 pistettd. Avoimessa korkeakoulussa suoritetuista kliinisen radiografian opinnoista
voidaan hyviksyd enintddn 45 pistetta.

Maksimissaan hakija voi kerita pisteitd koulutussektorilta 100 pistetta.

41.2 Tyokokemus

Tyokokemusta (minimi 40 pistettd) rontgenhoitajana tulee olla vahintdan 5 vuotta,
josta 3 vuotta erikoisalalta. Tastd tyokokemuksesta hakija saa kerdttya
tyokokemusosioon vaaditut 40 pistettd. Lisdpisteitd annetaan tyokokemuksesta
erikoisalalla minimivaatimuksen jdlkeen (kuvio 4). Erikoisalan tyokokemus voi olla
samasta tyopaikasta. Mikali hakija ei ole ollut tyossad hakemallaan kliinisen radiografian
erikoisalueella viiteen vuoteen, hdanen tulee péivittda erikoisalueen tyvkokemuksensa
(=hankkia vaadittava erikoisalueen minimitykokemus). Hallinnollisissa tehtdvissa,
esimiehend, tutkimusty6ssa tai opetustehtédvissa toimivilta hakijoilta edellytetdaan
selvitystd kliinisen erikoisalan tyon osuudesta. Tytajasta vahintdan 50 % on oltava
kliinista tyota.

Lisdtyokokemus erikoisalalla lasketaan muuntopisteind kokopdivatyon mukaan (1
vuosi = 10 pistettd). Kokopdivatyoksi lasketaan kuuden tunnin tyopdiva. Mikali tyo on
ollut osa-aikainen tai tuntity6td, niin se tulee mainita hakemuksessa. Tunti- ja osa-
aikatyostd on laskennallinen esimerkki liitteessa 6.

Tyosuhteessa olevilta edellytetddn esimiehen hyvéaksyma ja allekirjoittama arvioiva
tyonkuvaus, jonka tulee sisdltdd arvioinnin tyoeldméan valmiuksista,
erikoisalaosaamisesta ja miten hakija on kehittinyt kuvantamisyksikon
palvelujadrjestelmaa.

4.1.3 Muu toiminta

Muu toiminta (minimi 60 pistettd) koostuu naytoistd kliinisen radiografian erikoisalan
kehittdjand, kouluttajana ja tiedon valittdjand (kuvio 4). Erikoisasiantuntija toimii laaja-
alaisesti alueellisissa, valtakunnallisissa ja/tai kansainvilisissd verkostoissa hyodyntden
osaamistaan ja ammattitaitoaan. Sisdlloltaan muu toiminta voi olla vaihtelevaa riippuen
mm. henkilon kiinnostuksesta, tyokokemuksen sisdllostéd ja tyoymparistosta (esimerkki
liitteessi 4). Hakija esittdd muun toiminnan osuuden portfoliossaan.

Yli 15 vuotta vanhoja muun toiminnan alueen aktiviteetteja ei hyvaksyta.
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Seuraavassa luettelossa on esimerkkeja erikoisasiantuntijan muusta toiminnasta
viitteellisine pisteineen. Jokaisesta kolmesta osiosta (1. julkaisutoiminta, 2. ohjaus- ja
opetustoiminta, 3. kehittimistoiminta) tulee tdyttyd vahintiin yksi kohta hakijan
ansioissa, jotta minimivaatimus téyttyy.

1. Julkaisutoiminta
JULKAISU PISTEET | SELOSTE
Oppaat 3 painettuna tai sdhkoisessd muodossa
julkaistu

Ammatilliset kirjat 20 ensimmadinen kirjoittaja

3 useamman kirjoittajan kanssa
Yleishyodylliset kirjat 10 ensimmadinen kirjoittaja

1 useamman Kkirjoittajan kanssa
Haettavan erikoisalaan liittyva 3 ensimmadinen kirjoittaja
ammatillinen artikkeli

1 useamman Kkirjoittajan kanssa
Haettavan erikoisalaan liittyva 6 ensimmdinen kirjoittaja
tieteellinen artikkeli

1 useamman Kkirjoittajan kanssa
Ammatillisen lehden toimittaja 8
Ammatillisen lehden 5
toimituskunnassa toiminen
Tutkimus- ja kehittimis- 3-6 (esityksen tulee pohjautua painettuun
tulosten kongressiesitys julkaisuun)
Tutkimusposteri 3

Kaikesta julkaisutoiminnasta tulee mainita ldhdetiedot esim. Kiiskinen P. 2007, Kuvaus
rontgenhoitajien ammatillisen tieteen synnystd, Kliininen radiografiatiede 1/2007, 15-22.
Julkaisutoiminnaksi hyvaksyttdvien artikkelien tulee olla sellaisessa ammatillisessa tai
tieteellisessd lehdessd, jotka ovat yleisesti saatavissa. Hyvdksytystd, mutta ei vield
julkaistusta artikkelista, tulee olla hakemuksen liitteend hyvaksymiskirje. Tutkimus- ja
kehittdmistulosten esittaminen kongressissa tulee pohjautua tutkimukseen tai
kehittamishankkeeseen, josta on olemassa painettu julkaisu ja jonka tekemisessd hakija
on ollut mukana.
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2. Ohjaus-ja opetustoiminta
OHJAUS/OPETUS PISTEET SELOSTE
Luentojen ja koulutusten 0,6-1 luento/ esitys/ohjaus/opetus
pitiminen haettavalla - omalla didinkielelld (esim.
erikoisalalla 15-60 min esitys)
1-3 luento/ esitys/ohjaus/opetus

- vieraalla kielelld (esim. 15-

60 min esitys)
Tutkimus- ja kehittimis- 3 ammatillisissa koulutuksissa
tulosten esittiminen

6 tieteellisissd koulutuksissa

Kliinisen radiografian 1/ valmistunut opinndyte | enintddn 3 pistettd vuodessa
opinndytetyon
ohjaaminen

Samansisaltoisestd toistuvasta koulutuksesta annetaan pisteet vain kerran. Tyonkuvaan
luonnollisesti liittyvdd koulutusta (esim. omassa tyoyhteisossd) ei huomioida
erikoisasiantuntijan koulutustoimintana. Koulutustoiminnan sisélto- ja lahdetiedot
tulee olla hakemuksen liitteens.

3. Kehittimistoiminta

KEHITAMISTOIMINTA | PISTEET SELOSTE
Tutkimuksiin ja 1 piste/27 tyotuntia max. 20 pistetta
kehittimistyohon

osallistuminen haettavalta
erikoisalalta

Tutkimusten
organisoiminen ja uuden
tiedon tuottaminen
kaytannon tyon kriittisen
arvioinnin perusteella

1 piste/27 tyotuntia

max. 20 pistettd

Terveydenhuoltoalan
kehittimishankkeessa
toimiminen

1 piste/27 tyotuntia

esim. hoitoketjujen,
palveluprosessien tai
kuvantamistoimintojen
kehittaminen

max. 20 pistettd /hanke
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Haettavan erikoisalan 1 piste/27 ty6tuntia Esim.
toimintalinjojen kuvantamisprotokollat tms.
tuottaminen max. 20 pistettd
Kliinisen radiografian 2 pistettd/vuosi alueellisesti
luottamustehtiva max. 20 pistettd
4 pistettd/vuosi kansallisesti
max. 20 pistettd
6 pistettd/vuosi kansainvilisesti
max. 20 pistettd

Kehittamistoiminnan sisdlto- ja ldhdetiedot tulee olla hakemuksen liitteend. Hakijan
tulee esittdd selvitys omasta roolistaan ja ajankdytostd kehittamistoiminnassa
todisteineen. Selvityksen hakijan toiminnasta ko hankkeessa voi kirjoittaa hankkeen
vetdjd tai jos hakija on itse toiminut vetdjand, joku muu hankkeeseen osallistuva.

4.2 Kliinisen radiografian erikoisalueet

Diagnostnen radiografia Terapeuttinen radiografia

Lapivalaisututkimukset ja -toimenpiteet | Sadehoidon suunnittelu ja toteutus

Magneettikuvantaminen

Natiivikuvantaminen

Tietokonetomografiakuvantaminen

Sonografia

Isotooppikuvantaminen (tulossa 2009)

Laadunhallinta Laadunhallinta

Viestindteknologia (tulossa 2009) Viestindteknologia (tulossa 2009)

Talukko 3. Esimerkkejd kliinisen radiografian erityispatevyysalueista 2008

Télld hetkelld osaamiskuvaukset on laadittu diagnostisen radiografian ja terapeuttisen
radiografian alle sijoittuvista seitsaimaésté erikoisasiantuntijuudesta (taulukko 3).
Tarkoituksena on laatia kuvaukset kahdelle uudelle erityispdtevyysalueelle vuoden
2009 alussa, jolloin ne ovat mukana kevaan 2009 haussa. Namad erityispdtevyysalueet
ovat isotooppikuvantamien ja viestintdateknologia, joista jalkimmadinen soveltuu
molemmille p&daloille diagnostiikkaan ja terapiaan.

Diagnostisen radiografian natiivikuvantamisen kuuluvat mm.
mammografiakuvantaminen, lasten kuvantaminen, pdivystyskuvantaminen jne.
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4.2.1. Kliinisen radiografian uudet erityispatevyysalueet

Uusista erityispdtevyysalueista voi tehdd ehdotuksia Suomen Rontgenhoitajaliitto ry:n
arviointineuvostolle. Padtoksen uusista erityispatevyysalueista tekee liittohallitus.

Uudesta erityispdtevyysalueesta tulee olla laadittu osaamiskuvaus, ehdotus kliinisen
radiografian erikoisasiantuntijanimikkeesta ja perustelu, miksi kyseinen ehdotettu alue
tulisi olla kliinisen radiografian erityispatevyysalueena.

Osaamiskuvauksessa tulee olla lyhyt selvitys Kliinisen radiografian
erityispatevyysalueesta, toimintaymparistosta ja itse erikoisosaamisesta.

4.3 Nimike ja myoéntiminen

Erikoisasiantuntijanimikkeen myontaminen edellyttdaa hakijalta Suomen
Rontgenhoitajaliitto ry:n jasenyyttd. Rontgenhoitajan kliinisessd tyossa erikoisalalla
tyoskentelya tulee olla vahintdan kolme vuotta ja tydajasta on oltava vahitdaan 50%
kliinistd tyotd. Erikoisasiantuntija-alue lisdtddn rontgenhoitajanimikkeeseen esim.
Kliinisen radiografian erikoisasiantuntija, mammografia.

Kliinisen radiografian erikoisasiantuntijanimike on haettavissa kaksi kertaa vuodessa,
touko- ja marraskuussa. Hakuajoista tiedotetaan Radiografia -lehdessi ja liiton
internetsivuilla. Nimikettd haetaan Suomen Rontgenhoitajaliiton toimistosta tai liiton
internetsivuilta saatavalla hakulomakkeella. Hakulomakkeet on tulostettavissa liiton
sivuilla hakuajan. Hakemuksen mukaan liitetddn portfolio, kopiot tutkinto-, koulutus-
ja tyotodistuksista sekd muista mahdollisista todistuksista, joihin hakija vetoaa
hakemuksessaan. Hakemuksen kisittely on maksullinen (100 €) ja maksu on
suoritettava etukdteen. Kopio maksukuitista liitetddn hakemukseen. Tarkemmat ohjeet
hakemuksen ldhettamiselle liitteessd 3.

Kasittelymaksun hinnan méarittelee Suomen Rontgenhoitajaliiton hallitus vuosittain.

Suomen Rontgenhoitajaliiton hallituksen nimedma arviointineuvosto koostuu viidesta
asiantuntijajdsenestd, jotka edustavat koulutuksen, tieteellisen tutkimuksen ja
kdytdnnon tydelaméan osaamista. Liitto nimedéd arviointineuvoston kahdeksi vuodeksi.
Neuvostossa hakemukset arvioi aina kaksi jdsentd ja tarvittaessa vield kolmas jdsen.
Taman jalkeen koko neuvosto kisittelee hakemukset ja tekee suosituksen hallitukselle,
joka myontdd nimikkeet. Lisdksi neuvosto voi tarvittaessa konsultoida muita
asiantuntijoita. Paatoksestd lahetetdan hakijalle henkilokohtainen tiedote. Kielteisessa
paatoksessd neuvosto antaa lausunnon paatoksen perusteluista. Hakijalla on
mahdollisuus pyytdd oikaisua Suomen Rontgenhoitajaliiton hallitukselta 30 pdivan
sisdlld paatoksen tiedoksi saatuaan. Myonnetyistd erikoisasiantuntijanimikkeista
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merkitddn tieto Suomen Rontgenhoitajaliitton jasenrekisteriin. Myonnetyt nimikkeet
16ytyvit liiton internetsivuilta ja tietyin véliajoin Radiografia -lehdesta.

Suomen Rontgenhoitajaliitto ry:n myontdma erikoisasiantuntijanimike voidaan vieda
hakijan toivomuksesta késiteltdvaksi Tehyn arviointineuvostoon, mikali he ovat myos
Tehy ry:n jasenid. Tadlloin heiddt merkitddn Tehyn ylldpitamaan
erityispatevyysjdrjestelmarekisteriin viideksi vuodeksi kerrallaan.

4.3.1. Erikoisasiantuntijanimikkeen pdivittiminen

Kliinisen radiografian erikoisasiantuntijanimike tulee pdivittdd viiden vuoden vélein tai
erikoisasiantuntijanimike ei ole voimassa. Pdivityksessa hakijan tulee osoittaa
tyoskennelleensd erikoisalueella kokopdivdisesti vahintddn 2 vuotta nimikkeen
myontdmisen jalkeen. Tyoajasta on oltava vahintdan 50 % kliinistd tyotd. Lisaksi hakijan
tulee osoittaa ndytoilld erikoisasiantuntijuutensa pdivittdminen koulutuksen ja muun
toiminnan osalta.

Hakijan on oltava ollut my®os liiton jdsen viimeisten kahden vuoden ajan. Péivityksen
pisteytys tarkennetaan vuoden 2009 loppuun mennessa.

STM:n taydennyskoulutussuosituksen mukaan rontgenhoitajien tulee osallistua
ammatilliseen tdydennyskoulutukseen 5-10 pdivdd vuodessa sekd ST-ohjeen mukaisesti
sdteilysuojelullista koulutusta tulee hankkia 40 tuntia viidessd vuodessa. Suomen
Rontgenhoitajaliitto ry:n suosituksen mukaan erikoisasiantuntijanimikkeen
pdivittdmistd hakevalla tulee olla viimeisen viiden vuoden ajalta tdydennyskoulutusta
vahintddn 7,5 pistettd, josta 3 pistettd erikoisalalta ja 4,5 pistettd asiantuntijuudessa
kehittymiseen liittyvid opintoja. Muun toiminnan osalta hakijalla tulee olla nayttoa
vahintdan 10 pisteen verran. Kehittdmistoiminnan osalta ndyttond voi kadyttaa
esimerkiksi esimiehen tai asiantuntijasuosittelijan lausuntoa, josta ilmenee hakijan
nykyinen erikoisalaosaaminen ja miten hian on kehittdnyt kliinistd radiografiaa
viimeisen viiden vuoden aikana.

Koulutuksen, tyvkokemuksen ja muun toiminnan nayttdjen lisdksi hakija arvioi omaa
kehittymistddn erikoisasiantuntijana vapaamuotoisessa anomuksessaan. Arvioinnissa
hakija perustelee, miten hdn on hyddyntanyt erikoisalaosaamistaan
kuvantamistoiminnan kehittamisessa viimeisen viiden vuoden aikana.
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5. Kliinisen radiografian erikoispitevyys

5.1. Erikoisasiantuntija, Diagnostinen radiografia
5.1.1. Toimintaymparisto

Diagnostinen radiografia on osa laaja-alaista yhteistyoprosessia, jossa huomioidaan
potilaan/ asiakkaan yksilolliset tarpeet koko diagnostisessa tutkimusprosessissa,
sdteilysuojelullisia periatteita noudattaen.

Diagnostinen radiografia kdsittdd niin perusterveydenhuollossa kuin
erikoissairaanhoidossa toteutettavat eri modaliteeteilla suoritetut kuvantamis- ja
hoitotoimenpiteet mukaan lukien radiolddkeainella tehtdvét isotooppitutkimukset.

Diagnostinen radiografia pitdd sisdlldan vahvan ammatillisen ydinosaamisen
kuvantamistoiminnassa, asiantuntijuuden sateilysuojelussa ja annosopitimoinnissa.
Liséksi tarvitaan ymmarrystd ja osaamista oikea-aikaisesta kuvantamistutkimuksen
merkityksestd potilaan koko hoitoprosessissa, kuin myos potilaan ja omaisten kanssa
toimimisesta, terveydenhuollon laaja-alaisesta yhteistoiminnasta ja potilaan
hyvinvoinnista.

Yhteistyota tehdédéan laaja-alaisesti terveydenhuollon eri ammattiryhmien kanssa.

Tydymparistond toimivat perusterveydenhuolto, erikoissairaanhoito, yksityinen sektori
sekd kuntoutus- ja kehittdimiskeskukset.

5.1.2. Ominaispiirteitd

Diagnostinen rontgenhoitaja hallitsee itsendisesti tuottamiensa rontgenkuvien
laadullisen arvioinnin ja on vastuussa tuottamistaan tutkimustallenteista.
Rontgenhoitajalta vaaditaan rationalista ongelmanratkaisukykyd ja luovuutta
pdivittdisten tutkimustilanteiden parissa. Diagnostiselta rontgenhoitajalta vaaditaan
vankkaa sateilybiologista ja - fysikaalista tuntemusta, ja niiden soveltamista
kaytantoon. Lisdksi hdnen tulee hallita sdteilysuojeluun liittyvit periaatteet niin
potilaan kuin henkilokunnankin kannalta. Rontgenhoitaja toimii lddketieteellisen
sdteilynkdyton asiantuntijana.
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5.1.3. Erikoisasiantuntija, Diagnostinen radiografia, natiivikuvantaminen

Erikoisosaaminen natiivikuvantamisessa:

1. on kouluttautunut asiantuntijaksi hankkimalla hyvit teoreettiset tiedot mm.
- kuvantamisfysiikan perusteista natiivikuvantamisessa

- natiivikuvauslaitteista ja menetelmista

- teknisestd laadunvarmistuksesta

- séteilyn kdytostd natiivikuvantamisessa

- anatomiasta

- terveystieteistd

Teoriatieto painottuu toimintaympéariston mukaan, mutta syvallistd tiedon
kokonaishallintaa tarvitaan kaikilla natiivikuvantamisen osa-alueilla. Osaamiseen
liittyy tutkimustoiminta, laadunhallinta, opettaminen ja ohjaaminen seka
tiedonhankinta- ja tutkimusmenetelmait.

2. Toimii asiantuntijana arvioitaessa natiivikuvantamisen merkitysta potilaan
kokonaishoidossa sekd soveltaa tyossddn tietoa terveystieteiden eri aloilta.

3. Hallitsee syvillisesti natiivikuvantamisen laitteet ja menetelmait,
esimerkiksi
- kehittaa sateilyturvallista tyoskentelya
- edistdd taloudellista ja ymparistoystavallistd tyoskentelya
- kehittaa tyoturvallisia tyoskentelytapoja
kehittad natiivitutkimuksiin liittyvad ohjeistusta
- edistdd yhteistyotd eri ammattiryhmien kanssa
ja hankkii tutkittua tietoa kehittdmistoiminnan ldhtokohdaksi

4. Tekee ammatillista paatoksia.
5. Toteuttaa jatkuvan oppimisen periaatetta.
6. Hyo6dyntdd asiantuntemustaan toimimalla kouluttajana/ohjaajana niin

omassa tyoyksikossdan kuin valtakunnallisesti.
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5.1.4. Erikoisasiantuntija, Diagnostinen radiografia, magneettikuvantaminen

Erikoisosaaminen magneettikuvantamisessa:

1.

on kouluttautunut asiantuntijaksi hankkimalla hyvét teoreettiset tiedot mm.

magneettikuvantamisen fysiikasta ja turvallisuudesta
magneettikuvantamislaitteiden kidytostd ja toimintaperiaatteesta
ladkehoidosta ja magneettivarjoaineista

anatomiasta ja fysiologiasta

terveystieteistd

Teoriatieto painottuu toimintaympéariston mukaan, mutta hyvaa tiedon
kokonaishallintaa tarvitaan kaikilla magneettikuvantamisen osa-alueilla.
Osaamiseen liittyy tutkimustoiminta, laadunhallinta, opettaminen ja ohjaaminen
sekd tiedonhankinta- ja tutkimusmenetelmiit.

2. Toimii asiantuntijana arvioitaessa magneettitutkimusten merkitysta potilaan

kokonaishoidossa sekd soveltaa tyossddn tietoa terveystieteiden eri aloilta.

3. Hallitsee syvallisesti magneettikuvantamisen laitteet ja menetelmaét, esimerkiksi

kehittdd tutkimusprotokollia

kehittda turvallisia tyoskentelytapoja magneettikuvantamisessa
edistdd taloudellista ja ympaéristoystavallista tyoskentelya
kehittdd magneettikuvantamiseen liittyvad ohjeistusta

edistdd yhteisty6td eri ammattiryhmien kanssa

ja hankkii tutkittua tietoa kehittdmistoiminnan ldhtokohdaksi

4.
5.

Tekee ammatillista paatoksia.
Toteuttaa jatkuvan oppimisen periaatetta.

Hyo6dyntdd asiantuntemustaan toimimalla kouluttajana/ohjaajana niin omassa
tyoyksikossdadn kuin valtakunnallisesti.
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5.1.5. Erikoisasiantuntija, Diagnostinen radiografia, lapivalaisututkimukset ja -
toimenpiteet

Erikoisosaaminen ldpivalaisututkimuksissa ja -toimenpiteissa
1. on kouluttautunut asiantuntijaksi hankkimalla hyvit teoreettiset tiedot mm.

- kuvantamisfysiikan perusteista ldapivalaisututkimuksissa

- lapivalaisulaitteiden kaytostd ja turvallisesta lapivalaisutyoskentelysta
- lapivalaisututkimus- ja toimenpidevélineiston kaytosta

- sadteilyn kdytostd lapivalaisututkimuksissa ja -toimenpiteissa

- ladkehoidosta ja varjoaineista

- anatomiasta ja fysiologiasta

- terveystieteistd

Teoriatieto painottuu toimintaympéariston mukaan, mutta hyvaa tiedon
kokonaishallintaa tarvitaan kaikilla ldpivalaisu- ja toimenpidetoiminnan osa-alueilla.
Osaamiseen liittyy tutkimustoiminta, laadunhallinta, opettaminen ja ohjaaminen sekéa
tiedonhankinta- ja tutkimusmenetelmdit.

2. Toimii asiantuntijana arvioitaessa ldapivalaisututkimusten ja -toimenpiteiden

merkitystd potilaan kokonaishoidossa sekd soveltaa tydssddn tietoa terveystieteiden eri
aloilta.

3. Hallitsee syvallisesti lapivalaisututkimukset ja -toimenpiteet seka laitteet,
esimerkiksi

- kehittad sdteilyturvallista tyoskentelya

- edistdd taloudellista ja ympaéristoystavallistd tyoskentelya

- kehittdd tyoturvallisia tyoskentelytapoja

- toimii potilaan hoidossa kliinisend radiografian asiantuntijana

- kehittad lapivalaisututkimuksiin ja -toimenpiteisiin liittyvad ohjeistusta
edistdd yhteistyotd eri ammattiryhmien kanssa

ja hankkii tutkittua tietoa kehittdmistoiminnan ldhtokohdaksi

4. Tekee ammatillisia padatoksid.
5. Toteuttaa jatkuvan oppimisen periaatetta.

6. Hyodyntdd asiantuntemustaan toimimalla kouluttajana / ohjaajana sekd omassa
tyoyksikossaddn ettd valtakunnallisesti.
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5.1.6. Erikoisasiantuntija, Diagnostinen radiografia, tietokonetomografiaku-
vantaminen

Erikoisosaaminen tietokonetomografiakuvantamisessa

1. on kouluttautunut asiantuntijaksi hankkimalla hyvét teoreettiset tiedot mm.

kuvantamisfysiikan perusteista tietokonetomografiassa
tietokonetomografialaitteiden kaytosta

sateilyn kaytosta tietokonetomografiassa
tyoasematyoskentelysta

varjoaineista sekd niiden dynamiikasta

anatomiasta ja fysiologiasta

terveystieteistd

Teoriatieto painottuu toimintaympéariston mukaan, mutta hyvaa tiedon
kokonaishallintaa tarvitaan kaikilla tietokonetomografian osa-alueilla. Osaamiseen
liittyy tutkimustoiminta, laadunhallinta, opettaminen ja ohjaaminen seké
tiedonhankinta- ja tutkimusmenetelmait.

2. Toimii asiantuntijana arvioitaessa ldpivalaisututkimusten ja -toimenpiteiden

merkitystd potilaan kokonaishoidossa sekd soveltaa tydssddn tietoa

terveystieteiden eri aloilta.

3. Hallitsee syvallisesti tietokonetomografiakuvantamisen laitteet ja menetelmit,

esimerkiksi

kehittdd tutkimusprotokollia

kehittaa sateilyturvallista tyoskentelyd

edistdd taloudellista ja ymparistoystavallista tyoskentelya
kehittdd tyoturvallisia tyoskentelytapoja

kehittdd tietokonetomografiatutkimuksiin liittyvad ohjeistusta
edistdd yhteistyotd eri ammattiryhmien kanssa

ja hankkii tutkittua tietoa kehittdmistoiminnan lahtokohdaksi

4. Tekee ammatillista paatoksia.

5. Toteuttaa jatkuvan oppimisen periaatetta.

6. Hyodyntdd asiantuntemustaan toimimalla kouluttajana/ohjaajana niin omassa
tyoyksikossdadn kuin valtakunnallisesti.
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5.1.7. Erikoisasiantuntija, Diagnostinen radiografia, sonografia

Erikoisosaaminen sonografiassa

1.

On kouluttautunut asiantuntijaksi hankkimalla hyvit teoreettiset tiedot mm.

- ultradénifysiikan perusteista

- ultraddnilaitteista, erilaisista mittaustekniikoista ja laitteiden turvallisesta
kaytosta

- ultraddnitutkimustekniikoista

- anatomiasta ja fysiologiasta

- terveystieteistd

Teoriatieto painottuu toimintaympéariston mukaan, mutta hyvaa tiedon
kokonaishallintaa tarvitaan kaikilla ultraddnikuvantamisen osa-alueilla.
Osaamiseen liittyy tutkimustoiminta, laadunhallinta, opettaminen ja ohjaaminen
sekd tiedonhankinta- ja tutkimusmenetelmiit.

Toimii ultradanitutkimusten asiantuntijana ja soveltaa tydssddn tietoa

terveystieteiden eri aloilta.
Hallitsee syvillisesti ultraddnikuvantamisen laitteet ja menetelmat, esimerkiksi

- kehittaad tutkimusprotokollia

- kehittad ultradgdnitutkimukseen liittyvaa ohjeistusta

- toimii potilaan hoidossa kliinisend radiografian asiantuntijana

- osallistuu ultradgédnitutkimusten laadun kehittdmiseen

- edistdd yhteistyotd eri ammattiryhmien kanssa ja hankkii tutkittua tietoa
kehittamistoiminnan lahtokohdaksi

Tekee ammatillista paatoksia.
Toteuttaa jatkuvan oppimisen periaatetta.

Hyo6dyntdd asiantuntemustaan toimimalla kouluttajana/ohjaajana niin omassa
tyoyksikossdadn kuin valtakunnallisesti.
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5.1.7. Erikoisasiantuntija-alue: Laadunhallinta
Erikoisasiantuntija-alue: Diagnostinen radiografia, laadunhallinta

1. on kouluttautunut asiantuntijaksi hankkimalla hyvit teoreettiset tiedot mm.

- kuvantamisfysiikan perusteista, sateilyfysiikasta ja -biologiasta

- laitteista ja menetelmisté erilaisissa kuvaus- ja hoitotilanteissa

- sateilyn kaytostd, optimoinnista ja dosimetriasta

- kuvantamis- ja hoitolaitteiden teknisen laadunvarmistuksen tarkastus- ja
mittausmenetelmista

- terveystieteistd

- laadullisista ja maarallisistd tutkimusmenetelmista

- tilastotieteestd

2. Toimii asiantuntijana laadunhallinnassa ja tuntee sen merkityksen potilas- ja
tydturvallisuuteen seké potilaiden, henkilokunnan ja asiakkaiden tyytyvaisyyteen.

3. Hallitsee syvillisesti laadunvarmistuksen, esimerkiksi

- kehittad toimintaa mittauksiin ja arviointeihin perustuen

- hallitsee kdytdssa olevan laatujdrjestelmén ja osaa hyodyntaa sita
tutkimusten ja hoitojen kehittdmisessa

- tuntee voimassa olevat suositukset ja ohjeistukset sekd ohjaa niiden
taytantoonpanoa toimintayksikossddn

- toteuttaa asiakastyytyvdisyysmittauksia ja analysointeja seka kehittda
toimintaa niiden pohjalta

- hyodyntda potilasannostietoja, valtakunnallisia vertailutasoja ja kehittaa
annosoptimointia ndiden perusteella

4. Tekee ammatillisia padatoksid
5. Toteuttaa jatkuvan oppimisen periaatetta

6. Hyodyntdd asiantuntemustaan toimimalla kouluttajana / ohjaajana sekd omassa
tyoyksikossddn ettd valtakunnallisesti



26

5.2. Erikoisasiantuntija, Terapeuttinen radiografia

5.2.1. Toimintaymparisto

Terapeuttinen radiografia on osa laaja-alaista yhteistyoprosessia jossa huomioidaan
potilaan yksilolliset tarpeet koko terapeuttisessa hoitoprosessissa, sateilysuojelullisia ja
eettisid periaatteita noudattaen.

Terapeuttinen radiografia késittdd erikoissairaanhoidossa tapahtuvan kuvantamisen
sekd hoidon.

Terapeuttinen radiografia pitdd sisdllidn vahvan ydinosaamisen kuvantamis- ja
hoitotoiminnasta, sekd asiantuntijuuden séteilysuojelussa ja annosoptimoinnissa.
Lisdksi tarvitaan osaamista ja taitoa potilaan koko hoitoprosessista, potilaan ja omaisten
kanssa toimimisesta, terveydenhuollon laaja-alaisesta yhteistoiminnasta seké potilaan
hyvinvoinnista.

Yhteistyotd tehdddn laaja-alaisesti terveydenhuollon eri ammattiryhmien kanssa.
Tydympadristond toimii julkinen ja yksityinen sairaanhoito ja yksityinen sektori.

Terapeuttisen rontgenhoitajan toiminta-alue on laaja sekd monipuolinen.

5.2.2. Ominaispiirteita

Rontgenhoitajalta vaaditaan rationalistista ongelmanratkaisukykyé ja luovuutta
pdivittdisten tutkimus- ja hoitotilanteiden parissa. Terapeuttiselta rontgenhoitajalta
vaaditaan vankkaa siteilybiologista ja - fysikaalista tuntemusta, ja eritoten niiden
soveltamista kdytantoon. Lisdksi hdanen tulee hallita siteilysuojeluun liittyvét
periaatteet. Rontgenhoitaja toimii lddketieteellisen sdteilynkdyton asiantuntijana.
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5.2.3. Erikoisasiantuntija, Terapeuttinen radiografia

Erityisosaaminen terapeuttisessa radiografiassa

1. on kouluttautunut hankkimalla hyvét teoreettiset tiedot mm.

- sddehoidon fysiikasta

- sddehoitolaitteista

- sdteilybiologiasta

- anatomiasta ja fysiologiasta
- terveystieteistd

Teoriatieto painottuu toimintaympéariston mukaan, mutta hyvaa tiedon
kokonaishallintaa tarvitaan kaikilla magneettikuvantamisen osa-alueilla.
Osaamiseen liittyy tutkimustoiminta, laadunhallinta, opettaminen ja ohjaaminen
sekd tiedonhankinta- ja tutkimusmenetelmiit.

2. Toimii asiantuntijana arvioitaessa sddehoidon merkitystd potilaan
kokonaishoidossa sekd soveltaa tyossddn tietoa terveystieteiden eri aloilta.

3. Hallitsee syviillisesti sidehoidon / annossunnittelun laitteet ja menetelmit,

esimerkiksi

- potilasannoksen optimointi
- kehittad turvallisia tyoskentelytapoja sidehoidossa
- toimii potilaan hoidossa kliinisena radiografian asiantuntijana
- kehittdd sadehoitoon liittyvad ohjeistusta
- edistdd yhteistyotd eri ammattiryhmien kanssa
ja hankkii tutkittua tietoa kehittdmistoiminnan ldhtokohdaksi

4. Tekee ammatillisia paatoksid.

5. Toteuttaa jatkuvan oppimisen periaatetta.

6. Hyodyntda asiantuntemustaan toimimalla kouluttajana /ohjaajana seka omassa

tyoyksikossddn ettd valtakunnallisesti.
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5.2.4. Erikoisasiantuntija-alue: Laadunhallinta
Erikoisasiantuntija-alue: Terapeuttinen radiografia, laadunhallinta

1. on kouluttautunut asiantuntijaksi hankkimalla hyvit teoreettiset tiedot mm.

- kuvantamisfysiikan perusteista, sateilyfysiikasta ja -biologiasta

- laitteista ja menetelmisti erilaisissa kuvaus- ja hoitotilanteissa

- sdteilyn kaytostd, optimoinnista ja dosimetriasta

- kuvantamis- ja hoitolaitteiden teknisen laadunvarmistuksen tarkastus- ja
mittausmenetelmista

- terveystieteistd

- laadullisista ja madrallisistd tutkimusmenetelmista

- tilastotieteestd

2. Toimii asiantuntijana laadunhallinnassa ja tuntee sen merkityksen potilas- ja
tydturvallisuuteen seké potilaiden, henkilokunnan ja asiakkaiden tyytyvaisyyteen.

3. Hallitsee syvillisesti laadunvarmistuksen, esimerkiksi

- kehittad toimintaa mittauksiin ja arviointeihin perustuen

- hallitsee kdytdssa olevan laatujdrjestelmén ja osaa hyodyntaa sita
tutkimusten ja hoitojen kehittimisessa

- tuntee voimassa olevat suositukset ja ohjeistukset sekd ohjaa niiden
taytantoonpanoa toimintayksikossddn

- toteuttaa asiakastyytyvdisyysmittauksia ja analysointeja seka kehittaa
toimintaa niiden pohjalta

- hyodyntda potilasannostietoja, valtakunnallisia vertailutasoja ja kehittaa
annosoptimointia ndiden perusteella

4. Tekee ammatillisia paatoksid
5. Toteuttaa jatkuvan oppimisen periaatetta

6. Hyodyntdd asiantuntemustaan toimimalla kouluttajana / ohjaajana sekd omassa
tyoyksikossddn ettd valtakunnallisesti
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Liite 1. Hakuohje
Kliinisen radiografian erikoisasiantuntija

Lahetd vapaamuotoinen hakemus liitteineen osoitteeseen
Suomen Rontgenhoitajaliitto ry, APR

PL 140

00060 Tehy

Puutteellisia hakemuksia ei kisitella.

Hakemuksen mukaan liitetddn ammatillisen osaamisen kuvaus (ammatillinen portfolio)
ja kopiot tyo-tutkinto- ja muista todistuksista, joihin hakija vetoaa hakemuksessaan.

Ohjeet ammatillisen portfolion laatimiseksi

Erikoisasiantuntijan nimikettd hakevan koulutusta, tyokokemusta ja muuta toimintaa
kuvaava ammatillinen portfolio on hakemusta tdydentdva asiakirja, jossa hakija
esittelee omaa toimintaansa erikoisasiantuntijanimikkeen nakokulmasta.

Ammatilliseen portfolioon kuvataan olennaiset ansiot.

Hakijaa suositellaan kriittisesti harkitsemaan esittdmiensd ansioiden ajankohtaisuutta.
Ammatillisessa portfoliossa ansiot kuvataan hakemuslomakkeen otsikoiden mukaisesti
jasentden (koulutus, tyokokemus, muu toiminta) ja liitteend tulee olla dokumentit.

1. Koulutus

Kirjoita tiedot opinnoista aikajadrjestyksessa alkaen uusimmasta koulutuksesta. Ilmoita
kesto joko opintoviikkoina, opintopisteina tai tuntimdarina. Yksittdisid alle

kuuden tunnin mittaisia koulutuksia ei huomioida. Yksittdiset koulutukset kirjataan
hakemukseen vain kerran. Esimerkiksi, jos olet kirjannut erikoisalan opinnot kohtaan
muut tutkinnot (1c), ei niitd voi esittdd endd uudestaan kohdassa erikoisalan opinnot
(1d).

Haettavaan erikoisalaan liittyvistd koulutuksista hyviksytddn vain sellaiset vanhat
tutkinnot ja koulutukset, joita on pdivitetty kuluneen 15 vuoden aikana esim.
erikoisrontgenhoitajatutkinto.

Yli 15 vuotta vanhoja yksittdisid koulutuksia ei hyviaksyta.
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Erikoisrontgenhoitajatutkinnosta hyviksi luetaan koulutusosioon 15 opintopistettd,
mikdli erikoistumisopinnot ovat haettavalta kliinisen radiografian erikoisalalta ja
hakijalla on ndyttod tietojen pdivittdmisestd tutkinnon jdlkeen.

Maisteritason tutkinnosta (pddaineena kliininen radiografia) hyvaksytdaan 60
opintopistettd. Mikdli pddaineena on jokin muu kuin kliininen radiografia, neuvosto
paattad, mitkd opintosuorituksista hyvaksytdan erikoisalaopintoihin ja mitkd muihin
asiantuntijuuteen liittyviin opintoihin. Yhteensa ndistd opinnoista voi maksimissaan
saada 60 opintopistettd. Maisteritutkinnon opinndytetyostd (aihe haettavalta kliinisen
radiografian erikoisalueelta) annetaan lisdksi 30 opintopistettd erikoisalaopintoihin.
Alemmasta tiedekorkeakoulututkinnosta hyvaksytddn 45 pistettd. Avoimessa
korkeakoulussa suoritetuista kliinisen radiografian opinnoista voidaan hyvaksya
enintddn 45 pistettd.

1d.  Erikoisalan opinnot
IImoita ne opinnot, jotka kohdistuvat hakemaasi erikoisalaan esimerkin mukaisesti.

Koulutuksen nimi  Teknisen laadunvarmistuksen tdydennyskoulutuspdivat

Jérjestdijd Suomen Rontgenhoitajaliitto ry
Ajankohta XX-XX
Kesto (0v, op tai h) 2 pdivéd (7 h/ pv)

le.  Muut asiantuntijuuteen liittyvit opinnot

IImoita muut opinnot (esim. ATK, tutkimus- ja tilastointimenetelmat), jotka katsot
edistavéan erikoisasiantuntijuuteen kehittymistasi.

Koulutuksen nimi Tilastomenetelmien kurssi
Jirjestaji Jyvéaskylén yliopisto
Ajankohta XX-XX

Kesto (0v, op tai h) 5 ov

2. Tyokokemus

Tyokokemusta rontgenhoitajana tulee olla vihintddn 5 vuotta, josta 3 vuotta
erikoisalalta. Lisdpisteitd annetaan tyokokemuksesta erikoisalalla minimivaatimuksen
jdlkeen. Erikoisalan tyokokemus voi olla samasta tyopaikasta. Mikali hakija ei ole ollut
tyossd hakemallaan kliinisen radiografian erikoisalueella viiteen vuoteen, hénen tulee
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péivittaa erikoisalueen tyokokemuksensa. Hallinnollisissa tehtdvissd, esimiehend,
tutkimusty0ssa tai opetustehtédvissd toimivilta hakijoilta edellytetdan selvitystd kliinisen
erikoisalan tyon osuudesta.

Tyosuhteessa olevilta edellytetdan esimiehen hyviaksyma tyonkuvaus.

2c.  Tyokokemus muulla kuin erikoisalueella

IImoita muun tyokokemuksen osalta tiedot jokaisesta tyosuhteestasi. Tyokokemus
lasketaan kokopdiviatyon mukaan (1 vuosi = 10 pistettd). Kokopdivatyoksi lasketaan

kuuden tunnin tyopdiva. Mikili tyo on ollut osa-aikainen tai tuntity6td, niin se tulee
mainita hakemuksessa.

Kesto

vuosi kk
Aika 1.9.1987-31.8.1995 9
Tyénantaja tai -paikka XXn keskussairaala
Nimike Rontgenhoitaja
Tydtehtivit Natiivikuvantamisen kaikki modaliteetit
Koko/osa-aikainen 30 tuntia/ vko

Esimerkit tuntityostd ja osa-aikatyosta:

xxx on tehnyt tuntityoldisend rontgenhoitajan toitd kolmen kuukauden aikana yhteensa
294 tuntia.

294 tuntia = 49 tyopdivad eli 10 viikkoa
6 tuntia / pv

xxx tekee osa-aikatyond rontgenhoitajan toitd vahintdan 19 tuntia viikossa, mikéa
tulkitaan puolipdivatyoksi.

2d. Tyokokemus erikoisalueella

Ilmoita erikoisalueelta olevan tyokokemuksen osalta tiedot jokaisesta tyosuhteestasi.
Tyokokemus lasketaan kokopdivatyon mukaan (1 vuosi = 10 pistettd). Kokopaivatyoksi
lasketaan kuuden tunnin tyopdiva. Mikili tyd on ollut osa-aikainen tai tuntity6td, niin
se tulee mainita hakemuksessa.

Kesto
Vuosi kk
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Aika 1.9.1995-31.12.2000 2 1,5
Tyonantaja/paikka XX keskussairaala

Nimike Rontgenhoitaja

Tyotehtivit Teknisen laadunvarmistuksen vastuuhenkil6
Koko/osa-aikainen 19 tuntia/ vko

3. Muu toiminta

Muu toiminta koostuu ndytoistd kliinisen radiografian erikoisalan kehittdjand,
kouluttajana ja tiedon valittdjand. Erikoisasiantuntija toimii laaja-alaisesti alueellisissa,
valtakunnallisissa ja/ tai kansainvilisissad verkostoissa hyodyntden osaamistaan ja
ammattitaitoaan. Sisédll6ltdan muu toiminta voi olla vaihtelevaa riippuen mm. henkilén
kiinnostuksesta, tyokokemuksen sisdllostd ja tydoymparistostd. Hakija esittdd muun
toiminnan osuuden portfoliossaan.

Seuraavassa luettelossa on esimerkkeja erikoisasiantuntijan muusta toiminnasta
viitteellisine pisteineen. Jokaisesta kolmesta osiosta (1. julkaisutoiminta, 2.
koulutustoiminta, 3. kehittdimistoiminta) tulee tiyttya vahintidn yksi kohta hakijan
ansioissa, jotta minimivaatimus téyttyy.

1. Julkaisutoiminta

- oppaiden, kirjojen ja muiden vastaavien (esim. kuva-aineistot ym.
sdhkodiseen muotoon toteutetut opetusmateriaalit) julkaiseminen (3
pistettd)

- ammatilliset kirjat, ensimmdinen kirjoittaja (20 pistettd)

- yleishy6dylliset kirjat, useamman kirjoittajan kanssa (3 pistettd)

- erikoisalan ammatillinen artikkeli, ensimmadinen kirjoittaja (3 pistettd)

- erikoisalan ammatillinen artikkeli, useamman kirjoittajan kanssa (1 piste)

- erikoisalan tieteelliset artikkelit, ensimmadinen kirjoittaja (6 pistettd)

- erikoisalan tieteelliset artikkelit, useamman kirjoittajan kanssa (1 piste)

- ammatillisen lehden toimittaja (8 pistettd)

- ammatillisen lehden toimituskunnassa toimiminen (5 pistettd)

- suullinen esitys (3-6 pistettd)

- posteri (3 pistettd)

Kaikesta julkaisutoiminnasta tulee mainita ldhdetiedot esim. Kiiskinen P. 2007, Kuvaus
rontgenhoitajien ammatillisen tieteen synnystd, Kliininen radiografiatiede 1/2007, 15-22. .
Julkaisutoiminnaksi hyvéksyttdvien artikkelien tulee olla sellaisessa ammatillisessa tai
tieteellisessd lehdessd, jotka ovat yleisesti saatavissa. Hyvaksytystd, mutta ei vield
julkaistusta, artikkelistatulee olla hakemuksen liitteend hyvaksymiskirje.
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3. Ohjaus-ja opetustoiminta

luentojen ja koulutusten pitdiminen haettavalla erikoisalalla, omalla
didinkielelld (3 pistettd/ esitys)

luentojen ja koulutusten pitdiminen haettavalla erikoisalalla, vieraalla
kielelld, koko pdivan kestdva koulutus ( 5 pistettd)

luentojen ja koulutusten pitdiminen haettavalla erikoisalalla, vieraalla
kielellad (5 pistettd/ esitys)

luentojen ja koulutusten pitdiminen haettavalla erikoisalalla, omalla
didinkielelld, koko pdivan kestdava koulutus ( 10 pistettd)

tutkimus- ja kehittdmistulosten esittaminen ammatillisissa koulutuksissa
(3 pistettd)

tutkimus- ja kehittdmistulosten esittaminen tieteellisissd koulutuksissa

(5 pistettd)

kliinisen radiografian opinndytetyon ohjaaminen (1piste/valmistunut tyo)

Samansisiltoisestd toistuvasta koulutuksesta annetaan pisteet vain kerran.
Tyonkuvaan luonnollisesti liittyvaa ohjaus- ja opetustoimintaa esim. omassa
tyoyhteisossd ei huomioida erikoisasiantuntijan ohjaus- ja opetustoimintana. Ohjaus- ja
opetustoiminnan sis&lto- ja ldhdetiedot tulee olla hakemuksen liitteend.

4. Kehittimistoiminta

tutkimuksiin ja kehittamisty6hon osallistuminen haettavalta erikoisalalta,
1 piste/27 tyotuntia (max 20 pistettd)

tutkimusten organisoiminen ja uuden tiedon tuottaminen kaytannon tyon
kriittisen arvioinnin perusteella, 1 piste/27 tyotuntia (max 20 pistettd)
terveydenhuoltoalan kehittdimishankkeessa toiminen, esim. hoitoketjut tai
palveluprosessit, kuvantamistoimintojen kehittaminen, 1 piste/27
tyotuntia (max 20 pistettd)

haettavan erikoisalan toimintakriteereiden tuottaminen, 1 piste/27
tyotuntia (max 20 pistettd)

luottamustehtdvéssa toiminen, esim jasenjarjeston

hallituksessa/ tehtdvissd toiminen (2 pistetta/vuosi)

luottamustehtdvassa toiminen, esim jdrjeston hallituksessa/ tehtavissa
toiminen (4 pistetta/vuosi)

luottamustehtdvissi toiminen, esim erikoisalan kansainvilisessa
hallituksessa/tehtdvissd toiminen (6 pistetta/vuosi)

Kehittamistoiminnan sisdlto- ja ldhdetiedot tulee olla hakemuksen liitteend. Hakijan
tulee esittdd selvitys omasta osuudestaan kehittamistoiminnassa.
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Liite 2. Esimerkki osa-aika- ja tuntityon tyokokemuksen laskemisesta

Esimerkki tuntityosta:

xxx on tehnyt tuntity6ldisend rontgenhoitajan toitd kolmen kuukauden aikana yhteensa
294 tuntia.

294 tuntia = 49 tyopdivaa eli 10 viikkoa (6 tuntia / pv)

Esimerkki osa-aikatyosta:
xxx tekee osa-aikatyond rontgenhoitajan toitd vahintdaan 19 tuntia viikossa =
puolipdivdinen.

Liite 3. Esimerkki muusta toiminnasta
xxx on hyvin aktiivinen kliinisen radiografian xx erikoisalueen kehitt&ja.

Julkaisut:
posteri 5 kpl =5 x 3 pistettd
erikoisalan tieteellinen lehtiartikkeli 1 kpl = 1-6 pistetta

Koulutustoiminta:
Suullinen kongressiesitys = 3-6 pistettd

Kehittimistoiminta:

tutkimukseen osallistuminen omalla erikoisalueellaan ja tuotos = 1piste/27 tuntia (max
20 pistettd)

erikoisalansa toimintalinjojen tuottaminen = 1piste/27 tuntia (max 20 pistettd)
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Liite 4. Ammatillinen portfolioesimerkki

Ammatillinen portfolio

Nimi Kaija Kuvaaja
Syntymiaika 10.03.1969 Rovaniemi
Osoite

Puhelin

Sihkdposti

Portfolion sisilto

1. Koulutus
1. 1.Tutkintoon johtava koulutus
1. 2. Erikoisalan opinnot
1. 3. Muut asiantuntijuuteen liittyvat opinnot
2. Tyokokemus
3. Muu toiminta
3. 1. Julkaisutoiminta
3. 2. Opetus- ja ohjaustoiminta
3. 3. Kehittamistoiminta
4. Liitteet

1. Koulutus
1.1. Tutkintoon johtava koulutus

Perustutkinto Rontgenhoitaja (2,5 vuotta)

Turun terveydenhuolto-oppilaitos

20.12.1985

Erikoistumistutkinto Erikoisrontgenhoitaja (pddaineena diagnostinen

kuvantaminen)

Vasa Svenska Hilsovardsldaroanstalt

17.12.1990

Muut tutkinnot Terveystieteen maisteri (padaineena kliininen radiografia)

160 ov
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Oulun yliopisto

31.3.2003

Pro gradu: Kliinisten auditointien toteutuminen Lansi-
Suomen lddnin terveyskeskuksissa

1.2.  Erikoisalan opinnot

Koulutuksen nimi
Jiirjestdji
Ajankohta

Kesto

Koulutuksen nimi
Jiirjestdji
Ajankohta

Kesto

Koulutuksen nimi
Jérjestdji
Ajankohta

Kesto

Koulutuksen nimi
Jiirjestdji
Ajankohta

Kesto

Koulutuksen nimi
Jérjestiji
Ajankohta

Kesto

Koulutuksen nimi
Jérjestiji
Ajankohta

Kesto

jne

Digitaalinen kuvantaminen
Oulun yliopiston avoin yliopisto
2006-2007

6 op

Radiografian kokonaislaadun arviointi
Oulun yliopiston avoin yliopisto
2005-2006

6 op

International Symposium on Clinical Audit in Tampere 2003
STUK

24-27.5.2003

4 paivaa

12th ISSRT World Congress
ISSRT

7-12.6.2003

5 pdivda

Laatu ja itsearviointi
Suomen Rontgenhoitajaliitto ry
12.11.2002

7 tuntia

Sadeturvapdivat

Suomen Radiogiyhdistys ry
19-20.10.2002

2 pv (6 tuntia/pv)

1.3.  Muut asiantuntijuuteen liittyvit opinnot

Koulutuksen nimi

Sisdinen auditoija



Jérjestdji
Ajankohta
Kesto

Koulutuksen nimi
Jiirjestdji
Ajankohta

Kesto

Koulutuksen nimi
Jiirjestdji
Ajankohta

Kesto

Koulutuksen nimi
Jiirjestdji
Ajankohta

Kesto

Jne

2. Tyokokemus

1.1.1986 - 31.12.1989

1.1.1990 - 31.12.1994

1.1.1995 - 30.10.2000

1.11.2000- edelleen
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Yritys Oy
9-10.3.2006
16 h

ISO 9001 padauditoija
Yritys Oy

1-5.1.2006

50 h

Tutkimusmenetelmat I

Oulun yliopiston avoin yliopisto
Syksy 2005

4 op

Tilastomenetelmien kurssi
Turun yliopisto

Syksy 2000

5op

XX aluesairaala
Rontgenhoitaja
Kuvantaminen

XX keskussairaala
Erikoisrontgenhoitaja
Vastuualueena ldpivalaisutoiminta

XX keskussairaala

Rontgenhoitaja

Vastuualueena tekninen laadunvarmistus
Esimiehen hyvaksyma tyonkuvaus liitteend

XX sairaala
Rontgenhoitaja
Teknisen laadunvarmistuksen alueellinen tiiminvetdja
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Kevit 2003 - Kevidt 2007  Qualisan Oy
Pddarvioija
Sateilyn lddketieteellisen kdyton arvijoija

3. Muu toiminta

3.1. Julkaisutoiminta

Oppaiden, kirjojen ja muiden vastaavien julkaisemiseen osallistuminen
Kuvaaja Kaija. ym. Vuosi. Oppaan nimi. Painotalo.
* Olen kirjoittanut oppaasta sivut xx-xx.

Erikoisalan ammatillinen lehtiartikkeli

Kuvaaja Kaija. Vuosi. Artikkelin nimi. Lehti, nro, sivut.
Erikoisalan tieteelliset lehtiartikkelit

Kuvaaja Kaija. Vuosi. Artikkelin nimi. Lehti, nro, sivut.
Tutkimustulosten raportointi

Jykevi M. Vuosi. Raportin nimi. Julkaisun nro ja paikka.

3.2.  Opetus- ja ohjaus

Luentojen ja koulutusten pitdminen haettavalla erikoisalalla
Luennon nimi, ajankohta, kesto (h), paikka, tilaaja.

Suullinen koulutuspdivéesitys
Esityksen nimi, ajankohta, paikka, jirjestdjd.

Kliinisen radiografian opinndytetyon ohjaaminen
Ohjattavan nimi, opinndytetyon nimi, ajankohta, paikka.

3.3. Kehittimistoiminta

Tutkimuksiin osallistuminen omalla erikoisalueellaan ja tuotos
Kirjoittajat, tutkimuksen nimi, julkaisupaikka.
* selvitys omasta tyomaddrdstd tutkimuksessa

Potilas- ja ammattijdrjestossd toimiminen
Hywvin kuvan kriteerit ~hanke, ohjausryhmin jisen, 5/2004 alkaen, Suomen
Réntgenhoitajaliitto ry
* selvitys omasta tyomiidristi
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Liite 5. Hakulomake
ERIKOISASIANTUNTIJANIMIKEEN HAKULOMAKE

Vapaamuotoinen hakemus sekd hakemuslomake liitteinen toimitetaan 30.11.2008
mennessd osoitteeseen (myos postileiman pdivamaara tulee olla 30.11.2008) :

Suomen Rontgenhoitajaliitto ry
PL 140
00060 Tehy
Kayntiosoite: Asemamiehenkatu 4, 00520 Helsinki

Kuoreen merkintd ”erikoisasiantuntijanimike”

Tayta huolellisesti hakulomake. Hakemukseen liitetdan ammatillisen osaamisen kuvaus
(ammatillinen portfolio) ja kopiot tyo-, tutkinto- ja muista todistuksista, joihin hakija
viittaa portfoliossaan. Hakemukseen kirjataan ja liitetddn vain erityispatevyysalueen
asiantuntemusta osoittavat asiakirjat (koulutus, tydkokemus ja muu toiminta).
Puutteellisia hakemuksia ei kasitella

Hakemuksen késittely on maksullinen ja maksu suoritetaan etukéteen. Kopio
maksutositteesta liitetddn hakemukseen.
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KLIINISEN RADIOGRFIAN ERIKOISASIANTUNTIJANIMIKKEEN HAKULOMAKE 2008

Nimi (sukunimi, etunimet):

Henkil6tunnus:

Ammattinimike:

Lihiosoite:

Postinumero ja toimipaikka:

Puhelinnumero(pdivisin): -

Sahkopostiosoite: @

Rontgenhoitajan suorittamisvuosi ja oppilaitos:

Haen odiagnostinen radiografian erikoisasiantuntijanimiketta
o natiivikuvantaminen
o0 magneettikuvantaminen
O tietokonetomografiakuvantaminen
O sonografia
o lapivalaisututkimukset- ja toimenpiteet
0 laadunhallinta
O terapeuttinen radiografian
o sddehoidon suunnittelu ja toteuttaminen
0 laadunhallinta

Olen Suomen Rontgenhoitajaliitto ry:n jasen kylla o eno
Olen Tehyn jasen kylla o eno
Tiedot saa luovuttaa myos Tehyn erityispatevyysjdrjestelmdn rekisteriin
kylla o eino
Mikali minulle mydnnetddn erikoisasiantuntijanimike nimeni saa julkaista liiton kotisivuilla ja
Radiografialehdessa kyllda o ein
Paikka: Aika . . 2008

Hakijan allekirjoitus:

Liitteet:

Ammatillinen portfolio m
Kopio suoritetusta hakemuksen kasittelymaksusta o
Todistuksia kpl



